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_ _’l’ ,__,J ‘Dispde sobre as diretrizes
. M Orcamentarias para o exercicio de 2015
= x - E da outras providéncias”.
— O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI AURO

— APARECIDO DE CARVALHO, no uso de atribuicdes legais e nos termos da Lei

organica do Municipio e mais ordenamentos juridicos pertinentes, fazem saber
O que a Camara Municipal, apreciou, votou e aprovou € eu sanciono a seguinte Let.

Ss__.

~ CAPITULO

L- - o -

o Das Disposi¢des Preliminares

—— Art. 1° - Ficam estabelecidas, e cumprimento ao disposto no art. 165, §2°,

_ da Constituicio Federal, e no art. 120 e seguintes da Lei Orgéanica dc Municipio
“j'\__ de Santo Inacio do Piaui, as diretrizes gerais para elaboragéo dos orgamentos do
— Municipio para ¢ exercicio de 2015, compreendendo: :
- o
. Das Prlorldades e Metas da Administracdo Publica Municipal
- Art. 2° - As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2015, s8o as
- especificadas neste artigo & no documento “Anexo de Prioridade e Metas para

l 2015 as quais terdo precedéncias na alocaco de recursos na Lei QOrgamentaria
=~ de 2015, ndo se constituindo, todavia, em fimite & programacao das despesas.
'r\_.,¢

o § 1°. Integra esta L.ei também o Anexo de Metas Fiscais, elaborado

:‘.'” } conforme orientagdes constantes do manual aprovado pela Portaria STN n° 471,
e de 31.08.04.

. § 2° . O Municipio define como meta Fiscal o vaior que se pretende atingir,
~ no exercicio orgamentario e nos seguintes, a titulo de receitas, despesas,

“ montante da divida plblica e resultados nominal e primério, este representando o
. valor que se espera destinar ac pagamento de juros € do principal da divida.

~— § 3° . Ter&o prioridade sobre as agdes de expans&o: o pagamento de

R servigo da divida, as despesas cam pessoal e encargos sociais e a manutencao
. das atividades.

. /ﬁi
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CAPITULO 1II
Ba Estrutura e Organizacdo dos Oreamentos

Art 3° ~ O Orcamento do Municipio compreendera a programagio dos orgdos dos Poderes
Executivo ¢ Legislativo, dos seus Hundos, Fundagdes e Autarquias.

Pardgrafo Unico - Nos Orgamentos dos Fundos Municipais ¢ das demais entidades da
administragfo indireta, desde que, como Unidades Gestoras, possuam contabilidade
propria, serdio estimadas apenas as receitas de sua competéneia legal e dos convénios
tirmados por seus dirigentes, assim como, as despesas relativas aos programas executados
com estes recursos,

Art. 4° - Para efeito desta lei, entende-se por;

I ~ PROGRAMA — O instrumento de organizacfo da acio governamental visando 3
coneretiza¢o dos objetivos pretendidos, sendo mensurade por indicadores estabelecidos no
plano plurianual; _

il = ATIVIDADE - Um instrumento de programacgdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessério A manutencio da agio de governo:

iIi — PROJETO — um instrumento de programacdc para slcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expanso ou aperfeigoamento da acdo de governo, ¢

1V — OPERACAO ESPECIAL — as despesas que néio contribuem para a manutencdo das
agdes de governo, das quais néo resulta um produto, € nfo geram contraprestagiio direta sob
a forma de bens ou servicos.

§ 1° - Cada programa ideniificars as aghes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orcamentérias responsaveis pela realizagfio da aco.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagio especial identificard a fiungiio ¢ a sub-fun¢do as
quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n° 42 de 14 de abril de 1569,
do Ministério do Or¢amento e Gestio.

§ 3° - As categorias de programacgdo de que trata esta Lei serfio identificadas no projeto de
lei orgamentdria por programas, atividades, projetos ou operaces especiais,

Art. 5° - Os orgamentos fiscal e da seguridade social coripreenderfio a programacio dos
6rgéos do Municipio.

Art. 6° - O projeto de lei orcamentsria’ anual serd encaminhado ao Poder Legislativo,
conforme estabelecido no artigo120 e seguintes da Lei Orgénica do Municipio e no artigo
22, seus incisos e paragrafo Unico, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, ¢ serd
composto de:

I —texto de lei;

1l -- consolidagdo dos quadros orcamentarios;

IIf — anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita ¢ a
despesa na forma definida nesta Lei:

IV — discriminagio da legislacéo da receita e da despesa, referente aos orcamentos fiscal e
da seguridade social.
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. §1° - Integrarfio a consolidagdo dos quadros orcamentérios a que se refere o inciso 1T deste
5 artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incisos Iif, 1V, e pardgrafo
- unico da Lei n° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:
et L Do resumo da estimativa da receita total do municiplo, por categoria econdmica e
b segundo a origem dos IeCursos;

L I, Do resumo da estimativa da receita total do municipio, por rubrica e categoria
; econdmica e segundo a origem dos recursos;
~ [i. Da fixagio da despesa do Muniefpio por fungio e segundo a origem dos recursos;
- IV. Da fixagdo da despesa do Municipio por poderes e érgéos e segundo a origem dos
~ £8CUrsos;
o V. Da receita arrecadada nos trés ditimos exercicios anteriores aquele em que se
7 elaborou a proposta;
S~ VL Dareceita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
- VIL Da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
~ VIIL Da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;
— X Da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;
_ X. Da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

~ . Xl Da estimativa da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
_\“" conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a origem dos reCursos;

Sl XTI Das despesas e receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
— conjurtamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superdvit corrente
- e total de cada um dos or¢amentos;
9 XiIL Da distribuicfio da receita e da despesa por funcfo de geverno dos orgamentos fiscal
e da seguridade social, isolada e conjuntamente;
~ Xiv. Da aplicagfio dos recursos na manutencdo e desenvolvimento do ensino nos termos
~ dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n° 9.394/96, por 6rgilo, detalhando fontes e valores por
o programas de trabalho e grupos de despesa;

XV. . De aplicagdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutencfio e Desenvolvimento
) do Ensino Basico — FUNDEB, na forma da legislagfo que dispse sobre o assurnto;
~ XVI. Da descricdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais
- finalidades com a respectiva legislacic.

XVIL Da aplicactio dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n° 25;
T XVIIL Da receita corrente liquida com base no art, 1° paragrafo 1°, inciso IV da Lej
Complementar n® 101/2000 - LRF;

T XX Da aplicagfio dos recursos reservados 4 satide de que trata a Fmenda Constitucional
l n°29;

— Art. 7° - Na Lei Orcamentaria Anual, gue apresentara conjuntamente a programacio dos
- oreamentos fiscal ¢ da seguridade social, em consonéncia com os dispositivos da Portaria n°
- 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orcamento ¢ Gestio ¢ da Portaria
Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001, a discriminacio da despesa serd apresentada
por unidade orgamentéria, expressa por categoria de programacso, indicando-se, para cada
- uma, no seu menor nivel de detalhamento:
- 1 -0 orgamento a que pertence;
I 0 grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificacfo:
a) DESPESAS CORRENTES:
Pessoal e Encargos Sociais;
- Juros e Encargos da Divida;
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Outras Despesas Correntes.

b DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos;
InversGes Financeiras;
Amortizag8o e refinanciamento da Divida;
Outras despesas de Capital,

CAPITULO IV
Das Diretrizes para a Elaboracio e Execucdo dos Orgamentos e suas alteracdes

Art. 8° - O projeto de lei orgamentaria do Municipio de Santo Indcio do Piaui, relativo ao
exercicio de 2015, deve assegurar a transparéncia na execucio do orgamento:

I - o principio da transparéncia implica, alem da observagio do principio constitucional da
publicidade, a utilizacio dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes
as informagdes relativas ao orcamento.

Art. 9° - A estimativa da receitg e g fixagio da despesa, constantes do projeto ¢ lei
orcamentdria, serdo elaboradas a Pre¢os correntes do exercicio a que se refere.

Art. 10 - A elaboracdo do projeto, a aprovacfio e a cxecucdo da lel orcamentiria serdo
orientadas no sentido de alcangar superévit primario necessario a garantir uma trajetdria de
sclidez financeira da administragdo mumnicipal,

Art. 11 —Na hipétese de ocorréneia das circunstancias estabelecidas no caput do artigo 9°, e
no inciso I do artigo 31, todos da Lei Complementar n° 16172000, o Poder Executivo e 0
Poder Legislativo procederdio 3 respectiva limitagdo de empenho ¢ de movimentacio
financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades
€ operagdes especiais.

deste artigo, buscar-se-4 preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I —com pessoal e encargos patronais:

11 — com a conservacio do patrimdnio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da
Lei Complementar n® 101 /2000,

§ 3° - Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo
comunicard ao Poder Legislativo o montante que the caberd tornar indisponivel para
empeniio e movimentacio financeira, com vistag & obtenco do equilibrio na execuciio
orgamentaria e financeira do exercicio.

§ 4° - Terdo prioridade, como fonte de Tecursos para a limitag8o de empenho, a adogdo das
seguintes medidas;

!~ redug@o de investimentos programados com recursos proprios.

1 — Eliminagio de despesas com horas — extras;

III — exoneragiio de servidores otupantes de cargos em comisséo;

IV — Eliminacfio de vantagens temporarias concedidas a servidores;

V —redugfio de gastos com combustiveis:
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Art. 12 — Fica o Poder Executivo autorizado a promover s alteragdes e adequacdes de sua
estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa, ¢ com o objetivo de
modernizar e conferir maior eficiéncia e eficdcia ao poder piblico municipal.

Art. 13 ~ A abertura de créditos suplementares e ospeciais dependera da existéneia de
recursos disponiveis para a despesa e serd procedida de Justificativa do cancelamento e do
reforgo das dotacdes, nos termos da Lei n° 4.320/64.

Att. 14 — Na programacao da despesa, nfio podersio ser fixadas despesas, sem que estejam
definidas as fontes de recursos.

Art. 15 — Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei, a Lej Orcamentaria
ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos projetos e despesas obrigatérias de
duragdo continuada, a cargo da Administragio Direta, das autarquizs e fundos especiais se:

Houverem sido adequadamente atendidos todos 08 que estiverem em
andamento;

Estiverem preservados os FECUISOSs necessarios i conservagdo do patrimédnio
piblico;

Estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeto;

Os recursos alocados destinam-se a contrapariidas de recursos federais,
estaduais ou de operagbes de crédito, com o objetivo de concluir etapas de uma acfo
municipal.

At 16 — A Lei Orgamentaria somente contemplara dotagdo para investimento com duragio

lei que autorize sua inclusgo,

Art. 17 — A Lei Orcamentéria deverd prever, o minimo, de 5% (cinco) de sua receita
propria e transferéneias constitucionais para o Fundo Municipal de Assisténcia Social para
cmpregar em acdes finalisticas da 4ren visando:

I'~ Atender as acdes assistenciais de cardter de emergéncia e para o co-financiamento das
aghes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;’

I — Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com as
organiza¢des da sociedade civil;

[T — Prestar os servigos assisténcias de cardter continuado que visem a melhoria de vida da

populacdo ¢ cuja acdes voltadas para as necessidade basicas, observem 0s objetivos
Art. 18 — A Lei Orcamentaria conicrd dotacdo para reserva de contingéncia, constituida

da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2015, destinada ao atendimento de
passivos contingentes e ouiros 1iscos ¢ eventos fiscais imprevistos.

Art. 19 — O Poder Legislativo terd como limite para o total da despesa, incluindo os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, o valor correspondente de
7% (sete por cento) sobre o somatoric da receita tributria e das transferéncias previstas no
§5°doart. 153 ¢ 159 dg Constituigsio Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior,

orcamentarias, observados os pardmetros e diretrizes estabelecidos nesta Lei
consolidagfio do projeto de fei orgamentdria,

Art. 21 - A lei Orcamentéria poders consignar em dotagfo especifica valor destinado ao
custeio de despesas de competéncia de outro entre da F ederacio,
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Paragrafo Unico — A realizagio da despesa somente podera se efetivar desde que,
comprovado o interesse pablico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou congénere,
conforme sua legislagdo.

Art. 22 — E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvengdes sociais, contribuigdes e/ou auxilios, ressalvadas aquelas
Gestinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza continuada,
que preencham uma das seguintes condicdes:

1 — Sejam de atendimento direto ao piblico, de forma gratuita, nas 4reas de assisténcia
social, satide ou educacdo, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS.

I — Sejam de atendimento direto e gratuito a0 ptiblico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas plblicas estaduais e/ou municipais do
ensino fundamental;

[T - sejam vinculadas a organismos de naturezas filantrépicas, institucionais ou de
assisténcia social;

IV ~ Atendam ao disposto no art, 204 da Constituigiio e ao disposto no art. 61 do ADCT;

V — Sejam vinculada a preservacio do meio Ambiente;

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, contribuigdes e/ou auxilios, a
entidade privada sem fins lucrativos devers apresentar declaragfo de funcionamento
regular, emitida no exercicio de 2014 por trés autoridades locais e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° Nio podera ser concedida subvencio social, contribuigio e/ou auxilio a entidade que
esteja em débito com relacdo a prestagGes de contas decorrentes de sua responsabilidade.

§ 3° Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste artigo, a inclusio de
dotagdes na Lei Orcamentaria e sua execuedo, dependerfio, ainda, de publicagdo, pelo Poder
Executivo, de normas a serem observadas na concessao, prevendo-se clausula de reversio
no caso de desvio de finalidade ¢ de identifica¢do do beneficidrio e do valor transferido no
respectivo convénio,

§ 4° O disposto neste arti g0 180 se aplica as contribuicBes estatutarias devidas a entidades
municipalistas das quais o Municipio for associado,

Art. 23 - A Lei Orcamentéria para 2015 podera autorizar ao Poder Executivo a abrir
Creditos Suplementares no limite de 50% (cinquenta por cento) do valor da despesa fixada,
conforme admite a Lei 4.320/64, bem assim a proceder a remanejamentos, dentro de cada
projeto, atividade ou operagio especial, do saldo das dotagdes dos seus grupos de natureza
ou clemento de despesa.

§ 1° As destinagdes de recursos, aprovados na Lei Orcamentaria ¢ em seus créditos
adicionais, poderfio ser modificados, justificadamente, para atender s necessidades de
execu¢do do orgamento, por Decreto do Poder Executivo,

§ 2° O excesso de arrecadagfio verificado em cada fonte de recurso podera ser utilizado para
suplementacdo por Decreto do Poder Executivo.

Art. 24- Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com o
detalhamento estabelecido na Lei Orgamentéria.

§ 1° - Acompanhario os projetos de lei relativos a créditos adicionais, exposicio
circunstanciadas de motivos que os justifiquem e que indiquem as conseqiiéncias dos
cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execucsio das atividades, dos projetos e das
operagdes especiais.
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§ 2° Os creéditos adicionais aprovados serfio considerados automaticamente abertos com a
sanc@o e publicacdo da respectiva lei.
CAPITULOV

Das Disposicoes Relativas a Divida Piblica Municipal
Art. 25 — A Lei Orcamentaria garantird recursos para pagamento da despesa decorrente de
débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia Social.
Art. 26° — O projeto de Lei Orgamentaria poders incluir, na composicio da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operagbes de crédito, respeitados os limites
estabelecidos no artigo 167, inciso 111 da Constitui¢io Federal.
Pardgrafo vinico — A Lei Greamentéria Anual poderd conter demonstrativo espectficando,
por operagdo de crédito, as dotacfes a nivel de projetos financiados por estes recursos.
Art. 27 — A Let Orgamentéria poderd autorizar a realizacdo de operagBes de créditos por
antecipa¢do de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar n°
10172000,

CAPITULO VI
Das Disposicées Relativas is Bespesas do Municipio com Pessoal e Encargos

Art. 28 — No exercicio financeiro de 201 3, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo
¢ Legislativo observario as disposicdes contidas nos artigos 18,19 e 20, da Lei
Complementar n° 101/2600.
Art. 29 - Observado o disposto no art. 169 da Constitnigio Federal, em 2015 somente
poderdo ser admitidos servidores se:

I Lei autorizativa:

I — existirem carges vagos a preencher:

IIL - houver prévia dotagio or¢amentaria suficiente para o atendimento da
despesa;

1V—Forem observados os limites previstos no artigo anterior:

V ~ for observado o disposto nos artigos 16, 17 e 21 da Lei Complementar n°
101/00.
Art. 30 — O Poder Executivo poderd, mediante lei autorizativa, criar ou alterar cargos e
fungdes, alterar a estrutura organizacional, corrigir ou aumentar a remuneracdo dos
servidores e conceder vantagens, desde que observadas as regras do Art, 16, quando
aplicavel e do Art. 17, da Lei Complementar n° 101/00.

§ 1° - Os projetos de lei sobre transformacdo de cargos, bem como os relacionados a
aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no Ambito do Poder Executivo, deverio
sér acompanhados de manifestacfio da Secretaria de Administragio e Finangas, em suas
respectivas dreas de competéncia.

§ 2° - O Poder Legislativo assumird, cm seu ambito, as atribui¢des necessarias ao
cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 31 — A Lei do Orcamento devers prover os créditos necessarios & concessdo da revisio
geral anual da remuneraciio dos servidores publicos, em cumprimento ao disposto no Inciso
X, do Art. 37, da Constitui¢dio Federal.

Pardgrafo Unico. Quando da concessfio da revisio geral da remuneraciio de que trata
este artigo, estio dispensados os procedimentos exigidos pelo Art. 17, da Lei
Complementar n° 101
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Art. 32 — Nas situagdes em que a despesa total com pessoal do Poder Executivo tiver
extrapolado a 95% (noventa e ¢inco por cento) do limite referido no art. 20 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, a realizacdo de Servigos extraordindrio somente podera ocorrer
quando destinada ao atendimento de relevante inferesse publico, especialmente gos
voltados para as dreas de seguranea e salde, que ensejam situagdes emergenciais de risco
vli de prejuizo para a sociedade,

Poder Executivo, nas condigdes estabelecidas no caput deste artigo, é de exclusiva
competéncia do Secretario de Administragio.

Art 33 - No caso de os limites méximos de despesas com pessoal para os Poderes
Executivo e Legislativo, estabelecidos no Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, forem
ultrapassados em qualquer um dog Poderes, serdo adotadas, no respectivo Poder, as
seguintes medidas voltadas ao reenquadramento no praze méxime de dois quadrimestre:

[y

- reduciio das despesss com targos de confianca;

v ]

- reduciio tempordria da jornada de irabalho, com adequacio dos vencimentos;
3 - exoneracio dos servidores ndo estaveis;
4 - exoneracie dos servidores estdveis,

Art. 34 — Se 4 despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19
da Lei Complementar n° 10] de 04 de maio de 2000, a adogio das medidas de que tratam
os paragrafos 3° e 4° do art. 169 da Constituigio Federal preservara servidores das Areas de

satide, educagéo e assisténcia social, especialmente em cariter emergencial, seguranca e
limpeza puiblica.

Pardgrafo tnico — No exercicio de 2015 a despesa com pessoal poderd ser acrescida de
ate 10%(dez) devido g reajuste salarial em virtude de perdas salariais de exercicios
anteriores bem comgo apenas na categoria do Magistério com o regjuste do governo federal
sobre o Piso Salarial dos Professores.

Art. 36 — com o objetivo de valorizar o principio da impessoalidade na Administracio
Plblica, poders ser realizado concnrsg publico nas dreas da satide, educacio, assisténcia
Social e Administra¢iio, podendo ser incluso o do Poder Legisiativo se for de interesse da
Casa Legislativa. Obedecendo as necessidades e vagas definidas em Lei e que estejam de
acordo com o pardgrafo Yinico do artigo 22 da referida lei, se 2 despesa com pessoal em
relagdo 4 RCL exceder 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sio vedados ao Poder ou
6rgdo referido no art. 20 QUE OCOITETr NO excesso:

1 - Coneceder vantagem, aumente, reajuste ou adequagie de remuneragio a qualquer
titulo, salve os derivados de sentenca fudicial on de determinacio legal on coniratual;
2 - Criar cargo, emprego ou funcio;

3 - Alteragiio de estrutura de carreira que impligue suments de despesa;

4 - Promocio de cargo piblico, admissig ou contratacio de pessoal a qualquer titule,
ressalvada a reposicio decorrente de aposentadoria ow falecimento de servidores nas
ireas de educacio, saide e seguranca;
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5 - Centratar hora extra.

CAPITULO VII
Das Dispesicoes sobre a Receita ¢ Alteracbes na Legislacao Tributiria

Art. 37 - O Municipio fica obrigado a implantar a Divida Ativa do Municipio de natureza
tributdria e nfio tributaria.

Art. 38 — A estimativa da receita que constard do projeto de Lei Orcamentéria para o
exercicio de 2015 contemplard medidas de aperfeicoamento da administragio do emprego
dos tributos municipais, com vistas a eXpansdo de base de tributacio e couseqiiente
aumento das receitas proprias,

Art. 39 — A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em consideracgo,
adicionalmente, o impacto de alteracio na legislagio tributdria, observadas a capacidade
econdntica do contribuinte e 4 Justa distribui¢go de renda, com destague para:

I'- Atualizagdio da planta genérica de valores do Municipio;

II — Revisio, atualizagiio oy adequacio da legislagfio sobre fmposto Predial ¢ Territério
Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condicdes de pagamento, descontos e isengdes,
inclusive com relagfio a progressividade deste imposto;

I - Revisgio da legislagio sobre o uso do sole, com redefinicao dos limites da zona urbana
municipal,

IV — Revisfio na Legislago sobre Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza;

V —~ Revisio da Legislaciio aplicdvel ac Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos e de Bens
Iméveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

VI — Instituico de taxas pela uiilizagio efetiva ou potencial de servigos piblicos
especificos e divisfveis, prestados ao contribuinte ou postos 4 sua disposigao.

VIl - Reviséo da legislacio sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIII — Revisgo das isences dos tributos municipais, para manter o inferesse publico ¢ a
Justica fiscal.

CAPITULO vIII
Das Disposicdes Finais

Art. 41 — E vedado consignar na Lei Orcamentaria crédito com finalidade imprecisa ou com
dotacio ilimitada,

Art. 42 — O Poder Executivo deverd realizar estudos visando a definigfio de sisterna de
controle de custos ¢ avaliacdo de resultados das agfes de governo.

Pardgrafo (nico — A alocaclio de recursos na Lei Orgamentdria Anual sers feita diretamente
& unidade Orcamentaria responsavel pela sua eXecugdo, de modo a evidenciar o custo das
ag0es e propiciar a correta avaliagdo dos resultados. '
Art. 43 —~ Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, entende-se como
despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e.
servicos, os limites dos incisos [ & IT do art. 24 da Lei 8.666/1993,
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Art. 44 — Até trinta dias apos a publicagdo dos crcamentos, o Poder
Executivo estabelecers, através de Decreto, a Programacao Financeira e o
Cronograma de execucsio mensal de desembolso, nos termos do disposto no
artigo 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 45 — O poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor madificagéo nos projetos de \lej relativos ao plano
plurianual, as diretrizes Orcamentarias, ao Orcamento Anual e aos Créditas
Adiciocnais enquanto nac iniciada a votagao, no tocante as partes cuja alteracio é
proposta.

Art. 46 — S&o vedados quaisquer procedimentos que motivem a execucao
de despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotag&o orgamentaria
e previsibilidade de recursos financeiros para o seu pagamento.

Art. 47 — A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme
disposto no art. 167 § 29, da Constituicao, sera efetivada mediante decreto do
Chefe do Poder Executivo,

Paragrafo Unico - Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a
fonte de recurso devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores,
independentemente da receita a conta dg qual os créditos foram abertos.

I - pagamento do servigo da divida;

lll- transferéncia constitucionais e legais para fundos municipais legaimente
constituidos e

IV — Salde e Assisténcia Social de carater urgente.

Art. 50 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o, revogando-se
as disposicdes em contrario.

LEI N°® 174 de 07 de Junho de 2014, sancionada, numerada, promulgada,
registrada e publicada a presente Lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo inacio do Piaul, 07 de Ju7nho 2014,
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- ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2015
S
o Estamos apreendendo a lidar com as adversidades que & maquina piblica apresenta, poucos
, fecursos € muito frabalho, portanto, as prioridades e metas para 2015 ¢ a continuidade das de
b 2014, porque hd muito o que se fazer e um ano & pouco, principalmente para o nosso Municipic
= que necessita de grandes mudancas.
:\ﬁ O Presente documento, elaborado para dar cumprimento 20 disposto no § 2° do art. 165, da
_ Constituigdio Federal, integra a Lei de Diretrizes Orgamentérias para 2015, sendo o seu contetdo
destinado a orientar a elaboragiio do Or¢amento do exercicio.
~ Orientagdes para o desenvolvimento de programas de gestdo de politicas pablicas e de produgio
- de servigos para a propria Administragio Municipal durante o exercicio de 20135, dando suporte
U as suas agdes finalisticas,
~ ADMINISTRACAO E FINANCAS
— Manter equilibrada as financas do Municipio pelo aumento das receitas e pela contengdo das
— despesas, sem prejuizo dos servicos puablicos essenciais;
- Elaborar continuamente propostas para captaglo de transferéncias ou financiamento, bem como
o celebrando convénios com 6rgaos piiblicos;
e Fomentar o equilibrio da arrecadagdo local, revisar e atualizar as aliquotas para casa espécie de
imposio, visando a am pliaggo da receita tributdria;
_ atualizar o cadastro mobilidrio e imobiliario;
\”‘- Aperfeigoar a estrutura administrativa. Coordenagéo mais produtiva dos programas previstos,
— reducfo das despesas de custeio, desenvolver programas de modernizagio dos servigos, de
“ treinamento de pessoal e de informatizago dos procedimentos, adequando-se as exigéncias
atuais.
= Realizar concurso piblico, capacitar e valorizar os recursos humanos da municipalidade:
R Elaborar a Lei do Plano diretor de Desenvolvimento Fisico e Territorial do Municipio;
g AGRICULTURA
- Apoiar a instalagio ¢ desenvolvimento de pequenas empresas, como forma de maior agregagio
de valor, empregos ¢ tributos:
L~ Adensar as cadeias produtivas especialmente concentradas em produtos agro-industriais oun
~ manufatureiros;
: Dinamizar novas oportunidades agro-industriais, principalmente na apicultura, cultivo da
- mandioca e cajucultura;
L Oferecer assisténcia téenica e desenvolver trabalhos de extensdo rural junto as unidades de
. producdo agropecudria ¢ a familia rural, bem como apoiar ¢ desenvolvimento de projetos de
- outras esferas de governo:
- Apoiar as lavouras temporérias com limitagdes, hortigranjeiros nas vérzeas; pequenos animais e
_ pecudrios bovinos ¢ caprinos;

Combater o trabalho infantil e degradante, promover, na medida da competéncia municipal, a
assisténcia ao trabalhador;

I‘--—

- Buscar parceria com 0 SEBRAE para proporcionar cursos profissionalizantes para as pessoas de
— baixa renda.

p—

Apolar e incentivar os programas de comercializacdo, incluindo feira-livre, hortas escolares,
Caselras e comunitirias.
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Adquirir instrumentos para equipar, reformar ¢ ampliar a rede fisica de servigos publicos;

SAUDE

Manter a¢des de saide individual (consulta médica, consulta odontologica) e coletiva( vigilancia
sanitdria, epidemioldgica, saneamento basico} em quantidade e qualidade necessérias ¢
suficientes para reduzir os indicadores de mobi-mortalidade da populagio,

Adquirir e distribuir medicamentos bésicos, satisfazendo as necessidades da populagiio e das
agdes de sande em geral;

Capacitar os agentes comunitérios de satide com cursos e palesiras;

facilitar o acesso da equipe do PSF a zona rural do municipio de cificil acesso.

Reduzir 2 mortatidade infantit;

Reduzir a mortatidade geral, segundo as causas de maior incidéncia, através de campanhas,
programas de diagndsticos ¢ afins;

Aumentar a resolutividade dos servicos de urgéncia e emergéneia através da municipalizagio ¢
implantagio de Unidade Mista de Satde;

Cumprimento do plano de saide;

Adquirir veiculo para facilitar o deslocamento de urgéncia do Municip io a outros polos de saude.
Trazer médicos com especializagio em diversas areas para atendimento na sede do Municipio;
Manter um bioquimico duas vezes na semana na sede do Municipio;

Reforma ¢ Ampliaco de Postos de Sande;

Implantar o Mutirio da Salide a cada semestre em visitas as localidade de dificil acesso no
Municipio e mobilizar a Comunidade para o dia D da saitde no Municipio.

ORRAS E SERVICOS PUBLICOS

Construir e ampliar unidades sanitdrias para atendimento & populagio de baixa renda;

Expandir a malha vidria municipal com terraplanagem;

Melhorar ¢ ampliar os servicos de pavimentagdio, restauragdo e sinalizagfo facilitando as
condi¢Bes de trafegabilidade;

Manter ¢ aprimorar os servigos de abastecimento de 4gua, coleta e deposigdo final de esgotos
sanitirios (Aterro Sanitario).

Aquisi¢lo de terrenos para a municipalidade;

Construgiio/Reforma/Ampliacio de prédios ptblicos.

Construir casas populares, destinadas a populagfio de baixa renda;

Reduzir o déficit quantitativo e qualitativo de habitagio e saneamento,

Adquirir vefculos, méquinas e equipamentos para execugdo de servigos pliblicos municipais;
Fiscalizar e melhorar a execucdo do contrato de disposigfio de residuos no aterro sanitério;
Ampliagio e Reforma do Prédio da Prefeitura;

Melhorar as estradas da zona Rural que dao acesso as Escolas Municipais;

Construgic de Praca Piblica;

Construgio de Pontos Comerciais para locagdo na parte inferna do Mercado Publico;

Consirucdo de Banheiros individualizados no mercado pgblico;

Buscar parceria com a CEPISA para ampliar 2 rede eletrica da Cidade e combater as
“gambiarras”.

Buscar parceria com orgios Federais por um Matadouro;
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EDUCACAQ

Ampliar a oferta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental através do FUNDEBR;
Municipalizar crescentemente o ensino, formar quadros docentes; buscar uma escola pablica de
qualidade para todos;

Garantia de PadrSes Basicos de F uncionamento Escolar, ampliando, reformando e construindo
Unidades Escolares, incluindo creches:

Qualidade da Informacio e de Avaliacio Educacional;

Desenvolvimento Profissional dos Docentes da Educagio basica;

Informatizagfio das Escolas publicas;

Dar continuidade ao programa de transporte escolar para aluncs das zonas rural e urbana,
inclusive ampliando a frota e o atendimento;

Adquirir e distribuir merenda escolar entre os alunos do ensino infantil e fundamental, a fim de
incentivar e melhorar a freqiiéncia e ¢ aprendizado;

Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante suplementacio alimentar, assisténcia
meédico-odontolégica e outras acOes soclais;

Promover e participar de eventos esportivos entre as escolas publicas estaduais e municipais.

ESPORTE
Democratizar a pratica do Esporte;
Valorizar o esporte comunitdrio como fendmeno social;
Valorizar o esporte estudantil como formador do individuo-cidadfio, apoiar as escolas na
realizacfo de jogos e na formagcio de recursos humanos;
Construgdo de Quadras de Esporte ¢ Equipamentos: _
Buscar parceria com 0 Governo Federal e ou Estaduat para Construgio de Gindsio Poliesportivo;
Adaquirir material esportivo para distribuigho gratuita para incentivar o esporte amador; e prestar
apoio, se necessario 4s entidades incentivadoras das atividades esportivas, criando o espirito de
coletividade e competiciio, necessdrias a formagfo de atletas municipais;
Buscar parceria com o Governo Federal e oy Estadual para Construciio de Estadio de Futebol ;

CULTURA
Democratizar ¢ acesso a Cultura, no que se refere aos meios de producio e espagos culturais,
COm incentivos as fesias tipicas, Garantindo despesas com eventos (Festejos, Aniversario da
Cidade e demais datas comemorativas);

ASSISTENCIA SOCIAL
Criar mecanismos para protegdo integral, a partir do Estatuto (Lei 8.069/92), conjugando: (i}
Politicas Sociais Basicas; (1) Assisténcia Social; (IIT} Protecdo Especial; e (IV) Garantia de
Direitos;
Desenvolver cooperacdo enire Executivo, demais poderes e sociedade civil para servicos sécio-
educativos e prevengdo juridico-fegal

*

Mapear organizacgdes ¢ entidades supridoras de recursos:

Combater a exploracio e abuso sexnal contra criangas e adolescentes e do trabalho infantil;
Implementar campanhas educativas relacionadas a criancas e adolescentes em situacio de risco
{violéncia, prostituicdo, uso de drogas e exploraciio no trabaiho)
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Implantar programa local de amparo as criangas Carentes.

Manter atualizado os cadastros de pessoas carentes do Municipio.
Equipar o Conselho Tutelar e facilitar as visitas dentro do Municipio.
Vacinar gratuitamente os maiores de 85 anos.

fncentivar a celebracdo de convénios com hospitais especializados ou garantir
rede publica para acesso a servigos pelos portadores de necessidades especiais,
sobre tudo os de baixa renda.

Implantar programa local de amparo aos idosos e portadores de necessidades
especiais.

Distribuir alimentos a segmentos sociais carentes:

Agilizar a identificagcio de comunidades pobres;

Dar cumprimento aos pfanos de Assisténcia Social de Salde;

Promover manutengdo dos programas de assisténcia social j& existentes;

Reforcar os programas de assisténcia social, na prevengéo de situactes
conflitivas e na promogdo de soluches de autc-sustentacdo dos segmenios
vuineraveis;
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= Acesso 4 Justica

Fazer parceria com a secretaria de seguranca Publica para fortalecer a seguranga
dentro do Municipio.

=Direitos civis
Fortalecer o controle interno do Municipio e realizacao de Audiéncia Publica.

Oferecer a populagéo carente a oportunidade de adaquirir registro de nascimento,
carteira de frabatho, 6bito, carteira de identidade e CPF.
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