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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO P1AUI
CNPJ: 06.553.945/0001-17

Tigeasaa ¢ reakaika

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2014

Estamos apreendendo a lidar com as adversidades que a méquina piblica apresenta. poucos
recursos € muito trabalho, portanto, as prioridades e metas para 2014 ¢ a continuidade das de
2013, porque ha muito o que se fazer e um ano € pouco, principalmente para o nosso Municipio
que necessita de grandes mudangas.

O Presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165, da
Constituigio Federal, integra a Lei de Diretrizes Orgamentérias para 2014, sendo o seu contetdo
destinado a orientar a elaboragiio do Orgamento do exercicio.

Ori ¢Oes para o d olvimento de programas de gestdo de politicas piblicas e de produgiio
de servigos para a prépria Administragio Municipal durante o exercicio de 2014, dando suporte
As suas agles finalisticas.

ADMINISTRACAO E FINANCAS
Manter equilibrada as finangas do Municipio pelo aumento das receitas ¢ pela contengio das
despesas, sem prejuizo dos servigos publicos essenciais;
Elaborar continuamente propostas para captagio de transferéncias ou financiamento, bem como
celebrando convénios com 6rgiios pablicos;
Fomentar o equilibrio da arrecadagiio local, revisar e atualizar as aliquotas para casa espécie de
imp do a ampliagfio da receita tributdria;
atualizar o cadastro mobilidrio e imobilidrio;
Aperfeigoar a estrutura administrativa. Coordenagfio mais produtiva dos programas previstos,
reduglio das despesas de custeio, desenvolver programas de modernizagio dos servigos, de
treinamento de pessoal e de informatizagfio dos procedimentos, adequando-se as exigéncias
atuais.
Realizar concurso piiblico, capacitar e valorizar os recufsos humanos da municipalidade:;
Elaborar a Lei do Plano diretor de Desenvolvimento Fisico e Territorial do Municipio:

AGRICULTURA

Apoiar a instalagio ¢ desenvolvimento de pequenas empresas, como forma de maior agregagio

de valor, empregos e tributos;

Adensar as cadeias produtivas especialmente concentradas em produtos agro-industriais ou

manufatureiros;

Dinamizar novas oportunidades agro-industriais, principalmente na apicultura, cultive da

mandioca e cajucultura;

Oferecer assisténcia técnica e desenvolver trabalhos de extensfio rural junto as unidades de

produglio agropecudria e a familia rural, bem como apoiar o desenvolvimento de projetos de

outras esferas de governo;

Apoiar as lavouras temporérias com limitagdes, hortigranjeiros nas vdrzeas; pequenos animais e

pecudrios bovinos e caprinos;

Combater o trabalho infantil ¢ degradante, promover, na medida da competéncia municipal. a
isténcia ao trabalhador;

Buscar parceria com o SEBRAE para proporcionar cursos profissionalizantes para as pessoas de

baixa renda.

Apoiar e incentivar os programas de comercializagio, incluindo feira-livre, hortas escolares.

caseiras e comunitdrias.

Adaquirir instrumentos para equipar, reformar e ampliar a rede fisica de servigos publicos;

SAUDE

Manter agBes de satide individual (consulta médica, consulta odontoldgica) e coletiva( vigilincia
sanitdria, epidemiolégica, sancamento bdsico) em quantidade e qualidade necessdrias e
suficientes para reduzir os indicadores de mobi-mortalidade da populagfio:

Adquirir e distribuir medicamentos basicos, satisfazendo as necessidades da populagiio ¢ das
agdes de sadde em geral;

Capacitar os agentes comunitérios de saide com cursos e palestras;

facilitar o acesso da equipe do PSF a zona rural do municipio de dificil acesso

Reduzir a mortalidade infantil;

Reduzir a mortalidade geral, segundo as causas de maior incidéncia, através de campanhas,
programas de diagndsticos e afins;

Aumentar a resolutividade dos servigos de urgéncia e emergéncia através da municipalizacio e
implantagio de Unidade Mista de Saide;

Cumprimento do plano de satde;

Adquirir veiculo para facilitar o deslocamento de urgéncia do Municipio a outros pélos de saade.
Trazer médicos com especializagfio em diversas areas para atendimento na sede do Municipio:
Manter um bioquimico duas vezes na semana na sede do Municipio;

Reforma e Ampliagfio de Postos de Satde;

Implantar o Mutirio da Saide a cada semestre em visitas as localidade de dificil acesso no
Municipio e mobilizar a Comunidade para o dia D da saiide no Municipio.

OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Construir e ampliar unidades sanitarias para atendimento a populagio de baixa renda;

Expandir a malha vidria municipal com terraplanagem;

Melhorar ¢ ampliar os servigos de pavimentaglio, restauragdo e sinalizagdio facilitando as
condi¢des de trafegabilidade;

Manter e aprimorar os servigos de abastecimento de dgua, coleta e deposicdo final de esgotos
sanitdrios (Aterro Sanitdrio).

Aquisigiio de terrenos para a municipalidade;

Construgiio/Reforma/Ampliagéio de prédios publicos.

Construir casas populares, destinadas a populagio de baixa renda;

Reduzir o déficit quantitativo e qualitativo de habitagio e saneamento;

Adaquirir veiculos, miquinas e equipamentos para execugio de servigos publicos municipais:
Fiscalizar e melhorar a execugfio do contrato de disposiciio de residuos no aterro sanitério;
Ampliagfio e Reforma do Prédio da Prefeitura;

Melhorar as estradas da zona Rural que dao acesso as Escolas Municipais;

Construgio de Praga Publica;

Construgio de Pontos Comerciais para locagio na parte interna do Mercado Publico;

Construgfio de Banheiros individualizados no mercado piiblico;

Buscar parceria com a CEPISA para ampliar a rede eletrica da Cidade ¢ combater as
“gambiarras™.

Buscar parccria com orgéios Federais por um Matadouro;

EDUCACAQ

Ampliar a oferta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental através do FUNDER;
Municipalizar crescentemente o ensino, formar quadros docentes; buscar uma escola pablica de
qualidade para todos;

Garantia de Padrdes Bésicos de Funcionamento Escolar, ampliando, reformando e construindo
Unidades Escolares, incluindo creches;

Qualidade da Informag#o ¢ de Avaliagiio Educacional;

Desenvolvimento Profissional dos Docentes da Educagio basica;

Informatizagdo das Escolas publicas;

Dar continuidade ao programa de transporte escolar para alunos das zonas rural e urbana,
inclusive ampliando a frota e o atendimento;

Adgquirir e distribuir merenda escolar entre os alunos do ensino infantil e fundamental, a fim de
incentivar e melhorar a freqiiéncia e o aprendizado;

Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante suplementagfio alimentar, assisténcia
médico-odontolégica e outras agfies sociais;

Promover e participar de eventos esportivos entre as escolas publicas estaduais e municipais.

ESPORTE
Democratizar a prética do Esporte;
Valorizar o esporte comunitdrio como fendmeno social;
Valorizar o esporte estudantil como formador do individuo-cidadfio, apoiar as escolas na
realizagdo de jogos € na formagio de recursos humanacs;
Construgio de Quadras de Esporte e Equipamentos;
Buscar parceria com o Governo Federal e ou Estadual para Construgéio de Ginasio Poliesportivo:
Adquirir material esportivo para distribuigio gratuita para incentivar o esporte amador; e prestar
apoio, se necessdrio 4s entidades incentivadoras das atividades esportivas, criando o espirito de
coletividade e competigo, necessdrias a formacéo de atletas municipais;
Buscar parceria com o Governo Federal e ou Estadual para Construgio de Estadio de Futebol :

CULTURA
Democratizar o acesso a Cultura, no que se refere aos meios de produgiio e espagos culturais,
com incentivos as festas tipicas, Garantindo despesas com eventos (festejos, Aniversirio da
Cidade e demais datas comemorativas);

ASSISTENCIA SOCIAL
Criar mecanismos para protegio integral, a partir do Estatuto (Lei 8.069/92), conjugando: (I)
Politicas Sociais Basicas; (1) Assisténcia Social; (III) Prote¢do Especial; e (IV) Garantia de
Direitos;
Desenvolver cooperaglo entre Executivo, demais poderes e sociedade civil para servigos socio-
educativos e prevengio juridico-legal;
Mapear organizagdes e entidades supridoras de recursos;
Combater a exploragio ¢ abuso sexual contra criangas e adolescentes e do trabalho infantil:
Implementar campanhas educativas relacionadas a criangas e adolescentes em situacio de risco
(violéncia, prostituigdio, uso de drogas e exploragéo no trabalho)

Implantar programa local de amparo as criancas Carentes.

Manter atualizado os cadastros das pessoas carentes do Municipio.

Equipar o Conselho Tutelar e facilitar as visitas dentro do Municipio.

Vacinar gratuitamente os maiores de 65 anos;

Incentivar a celebragio de convénios com hospitais especializados ou garantir rede
publica para acesso a servigo pelos portadores de necessidades especiais, sobretudo os de
baixa renda.

Implantar programa local de amparo aos ldosos e Portadores de necessidades especiais.
Distribuir alimentos e segmentos sociais carentes;

Agilizar a identificagio de comunidades pobres;

Dar cumprimento aos planos de Assisténcia Social e de Saude;

Promover manuteng¢3o dos programas de Assisténcia ja existente;

Reforgar os programas de assisténcia social, na prevencgio de situagbes conflitivas e na
promoc3o de solugBes de auto-sustentag3o dos segmentos vulnerdveis;

Incentivar e fomentar o associativismo e cooperativismo e outras modalidades de
organizagdes voltadas ao desenvolvimento econédmico do Municipio;

Implantar o Almogo Rural 1 vez por semana;

Adquirir veiculo para o deslocamento da Assistente Social em visitas a Zona Rural.

Criar em parceria com sindicato Rural o clube da Terceira Idade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENT,

ANEXOS DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS
2014
|AMF - DEMONSTRATIVO 1- LRF, art. 4°, § 1° RS 1,00
2014 2015 2016
ESPECIFICAGCAO Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
(c/PIB)x1
Corrente Constante (a/PIB) | Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante 00
(a) x 100 (b} x 100 (c)

Receita Total 9.585.396 9.172.627 10.915.782 9,996,138 12.430.817 10.894.669
Receitas Primdrias (1} 9467 946 9060235 OEARGT] 9.8925.798 12.343.345 10.818.006
Receita de Aplicagdes Financeiras 17.450 | 16.698 19.872 18.197 22.630 19.833

Receita de Operagbes de Crédito - - - - - -

\Receita de Privatizagbes/Alienacao de Ativos 50.000 47.847 56.940 52.143 64.842 56.830
Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. 50.000 47.847 - - -

Despesa Total 9,585,396 9.172.627 10.915.782 9.996.138 12,430,817 10.894.669
Diespesas Primdrias (11) 9.467.960 9.060.249 10.782.048 9.873.670 12.278.521 10.761.193

Juros e Encargos da Divida 5423 « 5189 6.176 5.655 7.033 6.164
Amortizag8o da Divida 112.012 107.189 127.559 116.812 145.263 127.312

Ce &0 de Emprestimos - - _ - e
|Aquisicdo de titulos de Cap. Ja Integralizados. - - - - -

Resultado Primario (H11) = (I - 1I) (14) (14) 56,923 52.128 64.824 56.813
Resultude Nominal (5437) (5.203) 50.748 46.472 57.791 50.650

Divida Piiblica Ci lidad 112.012 102.576 127.559 111,796 145.263 127.312

FONTE:
NOTAS

08 VALORES A PRECOS CORRFNTES ENTAQ PROJETADOS CONSIDERANDO UMA INFLAGAD MEDIA ANUAL DE 4,5% E CRESCIMENTO DE ARRECADACAOQ DE TRANF. CONSTITUCIONAIS

0S VALORES A PRECOS CONSTANTES ESTAQ DEFLACIONADOS.

INFLACAO MEDIA ANUAL

FIB - OS VALORES DO %PIB NAQ FORAM PREENCHIDOS SEGUINDO AS ORIENTA

NOSITE DO STN NO ENDERECO: hitp: i www.stn. fazenda.gov.br
INFLACAO MEDIA ANUAL projetada pelo Banco Ceniral levando em consideragao o indice IPCA, Disponivel no

http:www.beb.gov.br (valer repetido para os anos posteriores por ndo haver

14%

45

4o, conforme ori

Metodologia de Calculo dos Valores Ci
2014 valor corrente/1,045
2015|valor corrente/1,092
2016|valor corrente/1.141

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

5 ocu;stanhes no Manual de Elaboragio do Anexo de Melas Fiscais 7° edigio.

OES CONSTANTES NO MANUAL DE ELABORACAD O ANEXD DE METAS FISCAIS 7° EDICAQ, DISPONIVEL

2014
DEMONSTRATIVO Il - LRF, art. 4, § 2, INCISO | R$ 1,00
Receita Total 7.070.723 7.109.643 38.920 1
Receita de Aplicacbes Financeiras 12.872 16.037 3.165 25
Receita de Operages de Crédito . - -
Receita de Privatizagbes/Alienacéo de Ativos - - - -
Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. -
Receita Primaria (1) 7.057.851 7.093.606 35.755 1
Despesa Total 7.070.723 7.286.276 215.553 3
Juros e Encargos da Divida 4.000 - (4.000)
Amortizagdo da Divida 77.881 88.097 10.216 13
Conc ao de Emprestimos -
Aquisicao de litulos de Cap. Ja Integralizados. -
Desp Primarias (II) 6.988.842 7.198.179 209.337 3
Resultado Primario (111} = (1) - (1) 69.009 (104.573) (173.582) (252)
Resultado Nominal 65.009 (104.573) (169.582) (261)
Divida Publica Consolidada(precatérios+op.crédito+Rest a pagar) -
Divida Consolidada Liquida(DPC - DISPONIVEL) - - -
FONTE:ORCAMENTO E BALANCO GERAL DE 2012
f
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DESPESAS PREVISTAS
CATEGORIA ECONOMICA E T T ; | HEEL 4
GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA 2010 2011 2012
DESPESAS CORRENTES 5.353.000 6.340.812 6.319.842
Pessoal @ Encargos Sociais e e
N Juros e Encargos da Divida &
Outras Despesas Correnles i
: DESPESAS DE CAPITAL 245.000 650.000 650.881
<L Investimentos -
Inversies Financeiras 2 e S =
— Amortizagéo Financeira
m RESERVA DE CONTIGENCIA : :
TOTAL | 5.640.500 7.090.812 7.070.723
(o) "(‘
(=)
iV
° PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI
'LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
— ANEXOS DE METAS FISCAIS
o METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2014
h.< .
AMF- DEMONSTRATIVO Iil- LRF, art. 4, § 2, INCISO Ii R$ 1,00
z . VALORES A PRECOS CORRENTES
— ESPECIFICAGAO 2011 2012] % | 2013 % | o % 2015 % 2016 % |
Receila Total 7.090.812 | 7.070.723 | -0.0028] 8.417.153 | 0,1904232]|  9.585.396 14%| 10.915.782 14%| 12.430.817 |  14%
Receita de s Financeiras 15.000 12.872 | -14% 15.323 19% 17.450 14%| 19.872 14% 22630 |  14%
° |Reoeisa de Operagdes de Crédito - - - | #Diviol - - -
- |nmna de % Ni@ de Ativos 50.000 - -100% - | #Dviol 50.000 56.940 56.940
h Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. - -
Receita Priméria [ A) 7.025.812 | 7.057.851 0%| 8.401.830 19%|  9.517.946 13%| 10.838.971 14%| 12.351.248 14%
z M 7.090.812 7.070.723 0%| B8.417.153 1% 9.585.396 14%| 10.915.782 14%| 12.430.817 14%
. Juros e Encargos da Divida 4,000 4000 ‘0% 4.762 19% 5.423 14% 5.176 1%1 7.033 14%
< Amortizacfio da Divida 100.000 77.881 -22% 92.711 19% 112,012 21% (127.559)| -214% 145.263 | -214%
- Concess&o de Emprestimos '
m uisico de titulos de Cap. J4 Integralizados. -
{ Primiria ( B ) 6.986.812 | 6.988.842 0%| 8.319.680 19%|  9.467.960 14%)|  11.037.166 17%| 12.278.521 11%
!lelado Primério ( C} = (A) - (B) 39.000 69.009 82.150 49.986 198.195] 72.727
Resultado Nominal 35.000 65.009 77.388 44.563 204.370) 65.604
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADE (1) 100.000 77.881 112.012 1&?.559)| 145,263
;l]_)' nibilidade Financeira (I |
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (if) =1 - i 100.000 77.881 - - 112.012 - (127.559) - 145.263 -
FONTE: LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA 2011 2012 2013

VALORES A PREGOS CONSTANTES

ESPECIFICAGAO 2011 2012 % 2013 % % 2015 % 2016 %
Receita Tolal 7.090.812 | 7.070.723 0%| 8.054.692 14% 9.172.627 14%|  9.996.138 9%| 10.894.669 9%
Receila de Aplicagbes Financeiras 15.000 12.872 ~14% 14.663 14% 16.698 14% 18.197 9% 19.833 9%
Receita de Operagbes de Crédito - -__| #Dviol - | #owviol ) - -
Receita de Privatizagoes/Alienagéo de Ativos 50.000 - | -100% - | #owiol 47.847 | #DIV/0! 52.143 9% 56.830
Receila de Amortiz. De Empt. Financ., Refinan. - - . . -
Receila Primaria ( A) 7.025.812| 7.057.851 0%| 8.040.029 14% 9.108.082 0% 9.925.798 0%| 10.818.006 9%
Despesa Tolal 7.090.812 | 7.070.723 0%] 8.054.692 14%| 9.172.627 |  14%| 9.996.138 9%| 10.894.669 9%
Juros e Encargos da Divida 4.000 4.000 0%| 4.557 14% 5189 |  14% 5.655 9%, 6.164 8%
izagho da Divida 100.000 77.881| -22%|  88.719 14% 107.189 |  21%|  116.812 9%|  121.312 9%
Concesséio de Emprestimos - - 0% - - -
o/ |Aquisigo de titulos de Cap. J4 Integralizados. - . - - - - -
- Despesa Priméria ( B ) 6.086.812 | 6.988.842 7.961.416 9.060.249 9.873.670 10.761.193 9%
° Resullado Priméario ( C) = (A} - (B} 38.00( 69.009 78.612 47.833 52.128 56.813
N Resultado Nominal(RP+JR-JP) ' 35.00( 65.008 74.056 42,644 46.472 50.650
Divida Piiblica Gonsolidada 100.00¢ 77881 - 88.719 - 107189 - 116812 - 127312 -
o (- ) Disponibilidade Financeira
A Divida Consolidada Liguida 100,000 77881 - 88.719 - 107189 - 116812 - 127.312] -
|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2014

DEMONSTRATIVO IV
L PATRIMONIO =2 |-

o

Patriménio / Capita 1.580.058 1.373.359 0%
Reservas

Resultado Acumulado

TOTAL 1.680.058 0% 1.373.358,72 0% 813.593 0%

REGIME PREVIDE

ANTO/INACIOIDO!PIAUI

Paiﬁ‘méniu . . | T
Reservas @
Lucros ou Prejuizos|
Acumulados
TOTAL
FONTE: BALANCO GERAL EXERC: 2010 2011 2012
|
|l
U
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI m
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS
2014
DEMONSTRATIVO V — Tabela 5 - LRF, art. 4%, § 2", inciso 111
RS 1,00
"EITAS REALIZADAS 2012 2011 2010
RECEIT. CAPITAL-ALIENACAO DE ATIVOS (I) - -
Alienagdio de Bens Moveis - 0
Alienagéo de Bens Imaveis

DESPESAS EXECUTADAS (DESP. LIO+RESTOS A PAGAR] 2012 2011 2010
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
(1) ‘
DESPESAS DE CAPITAL
;;versées Financeiras - - -
Amortizagio da Divida - - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0 0 0
Regime Geral de Previdéncia Social 0 q}
Regi Praprios dos Servidores Pablicos 0 g

SALDO FINANCEIRO | -] T -
|FONTE: BALANCO GERAL DOS EXERCICIOS: 2010 2011 2012 | (©)
Nota: 3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORS

DEMONSTRATIVO VI LRF, art. 4%, § 2", inciso IV, alinea a
RS 1,00
—
BRECEITAS PREVIDENCIARIAS 2010 2011 2012

"RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORG AMENTARIAS)
RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuighes

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Receita Patrimonial

Receita de Servigos

Cuurras Reeeitas Correntes

Compensaglio Previdencidria do RGPS para o RPPS
Demais Reecitas Cormrentes

RECEITAS DE CAPITAL

Alienagio de Bens

e SEN MOVIHENTO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)
RECEITAS CORRENTES
Receita de ContribuigBes
Pessoal Civil
Pessoal Miliar
Contnibuiglio Previdencidria para Cob de Déficit Atuarial
Contribuigiio Previdencidria em Regime de Débitos ¢ Parcelamentos
Receita Patrimonial
Qutras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL

Alienagio de Bens
Amortizagio de Empréstimos
COutras Reccitas de Capital

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL - RPPS

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO — RPPS

ANTOINACIOIDOIPIAUI

S)

OUTROS APORTES AO RPPS

TOTAL DAS RECEITAS I‘RBV[DE'NC]m m

e m——

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2010 2011 2012
DESPESAS PREVIDEN aIUAS —RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)

ADMINISTRACAQ

Despesas Correntes

Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL

o 0 SEN M@WHM =ZNITO,

Outras Despesas Previdencidrias

Compensaglio Previdencidria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdencidrias -
DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)
ADMINISTRACAD

Despesas Correntes

Despesas de Capital

‘RESERVA DO RPPS

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1)
RESULTADO PREVIDENCIARIO (1) = (1 - 1T)
[SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS
FONTE:

'DON2014)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DE RENUNCIA DE RECEITA

2014
Tabela 8 - LRF, art. 4°, § 2°, inciso V RS 1,00
SETORES/PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIOS COMPENSAGAO
2014 2015 2016

TOTAL | ]| | ]|

FONTE:
| fll.//
g

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAQO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2014
Tabela 9 - LRF, art. 4°, § 2°, inciso V RS
EVENTOS 2014

Aumento Permanente da Receita

(=) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB -
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) -

Redugiio Permanente de Despesa (IT) .

Margem Bruta (TIN) = (T+11) -

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 5 @ [] m [m wm @ [ﬁf@

Novas DOCC -
Novas DOCC geradas por PPP

ANTO/INACIOIDO!PIAUI

S)

Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (1l - IV) -

FONTE:
\/
|
k)’ !
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2014
ARF (LRF, art4 §3) o o R§ 1,00
Riscos Fiscais Providéncias
DESCRIQAO 1 oo s AR Al epE g i RS S '."D.ESCR“;;@ : i vaip_};
Condenagbes Judiciais
Juros Orgados a Menor
Realizagio de despesas ndo passiveis 100.000 freducio das despesas de manutengio do Gabinete do Prefeito 100.000
de previsfio em decorrencia de situagéo e da utilizacdo da Reserva de Contigencia

de emergencia ou de calamidade publica
(seca, estiagem, surtos epidémicos)

Abertura de crédilo adicionais a partir do cancelamento de

Aumento do salario Minimo que possa dotagio §
gerar impacto nas despesas com pessoal de despesa discricionarias
25.000 25.000 e
TOTAL 125.000 | TOTAL 125.000 3
"I.I _
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INACIO DO PIAU{

ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA

EXERCICIO
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

\ 1 - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para as receitas
: As metas anuais de receitas da Prefeitura foram calculados a partir das seguintes receitas orgamentirias:
' RECEITA
< ESPECIFICAGAO REALIZADOS T MEDIATT ~ PREVISAO -R§ mil
— 010 | 20m | 2012 3ANOS | 2013 2014 2015 2016
— RECEITAS CORRENTES 5.994.601 7.537.071 7.902.634 15,29% 9.247.255 10.530.710 11.992.300 13.656.748
m Receita Tributaria e outros o 51855 : : . 14,30%] 126, 242,706 276.392 314.754
Receita Patrimonial B S A o 88,50%| j 17.450 19.872 22630
Transferencias Correntes 5.824.217 7.345.482 7. 6?4 986 15,30% 9.011.734 10.262.500 11.686.864 13.308.920
° Transf. Intrago tais 5.818.417 7.271.082 7.435.238 13,60% 8.891.238 10.125.280 11.530.599 13.130.967
Transf. da Unido 4.476.600 5.579.389 5.844.431 14,68% 7.046.607 8.024.627 9.138.390 10.406.735
n Cota-parte do FPM e outros i 1 R 13,17%) . . 5183, 5.903.348 6.722.692 7.665.756
Transf, de Recursos do SUS 24,26% 8] 507.011 577.381 657.517
Transf. de Recursos do FNAS 67,55% 131.241 149.457 170.200
° Transf. de Recursos do FNDE 2,75% 136.931 155.936 177.578
- Outras transferencias da Unido -60,50% - | 1.346.096 1.532.924 1.745.684
L Transferencias do Estado 3,52%|: - iilh:690.684 | 786.548 895.713 1.020.032
o Transf. Multig tal 14,37%) & ; 1.314.107 1,496.496 1.704.199
) Transf. De Convénios 836,12% j 137.220 156.265 177.954
\< Qutras receitas Correntes 221,33%) 8.054 9.171 10.444
dedugéio para o FUNDEB 12,92%| (1.467.156) (1.670.787) (1.902.681)
_ RECEITA DE CAPITAL -14,18% 521.842 594.270 676.750
z Operagdes de Crédito 0,00% - -
) Amortizagao de Empresti 0,00% - - -
Transf. C los (federal e Estad 521.842 584.270 B76.750
Alienagéo de Bens g 50.000 56.940 64.842
° TOTAL 8.417.153 9.585.396 10.815.782 12.430.817
A L L LT
< fJ'l
m 2. A Metodologia e Memoria de Calculo das Principais Despesas Orgamentérias:
TOTAL DE DESPESAS
CATEGORIA ECONOMICA E [REALIZADOS PREVISTO
GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA 2010 2011 | 2012 média 2013 | 2014 2015 2016
DESPESAS CORRENTES .108. 6.225.646 6.961.032 . B.567.468 9.756.574 11.110.718
Pessoal e Encargos Sociais 220477 L 2 TA1 554 ] ) ' BEaet L 3.330.542 3.792.798 4.319.212
Juros e Encargos da Divida 5.423 6.176 7.033
QOutras Desp Correntes 5.231.504 5.957.600 6.784.474
DESPESAS DE CAPITAL 974.206 1.109.419 1.263.399
Investimentos 858.127 977.229 1.112.862
Inversdes Financeiras 4.067 4,631 5.274
Amortizacao Financeita 112012 127.559 145.263
RESERVA DE CONTIGENCIA. B & : 44042| 43721 49.789 56.699
TOTAL . 5.581.430 | 6.712.343 14% 8.417.153 9.585.396 10.915.782 12.430.817
EVOLUGAC DO PATRIMONIO LIQUIDO_ - |~ = . " 2033[=
Patrimdnio / Capital 1,680, 058

RF CEIT Ab PREVISTAS

Receita Patrimonial =
Transferencias Correntes 6.268.586 7.842.265 7.570.184

Transf. Intragovenamentais ' 6.254.506 7.832.265 7.468.973
Transf. da Unido 5.015.136 6.106.500 5.919.414
Cota-parte do FPM e outros o AAAB0 T
Transf. de Recursos do SUS
Transf. de Recursos do FNAS
Transf, de R do FNDE
QOutras transferencias da Unido
Ti fe ias do Estado
Transf. Multigoverna tal
Transf. De Convéni
Outras itas Correntes
dedugao para o FUNDEE
RECEITA DE CAPITAL
Operagées de Crédito

CDON2014

Amortizagio de Emy 300 ;

Transf. Convenios (federal e Estadual) B eeier ey e 1500009 o
Alienagao de Bens 30.000 50000 | o
TOTAL 5.640.500 7.090.812 7.070.723
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